Stredni Skola remeslna a Zakladni Skola,
Sobéslav, Wilsonova 405

ICO: 72549572

SMERNICE
O OCHRANE
OSOBNICH UDAJU

Platna od 25.5.2018




Zkratky a pojmy

SMERNICE O OCHRANE OSOBNICH UDAJU
€.). SSR 182/2018

ZKRATKY

Urad Ufad pro ochranu osobnich Gdajt

Zakon Legislativa CR
Narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne

o 27. dubna 2016, o ochrané fyzickych osob v souvislosti se

Narizeni zpracovavanim osobnich Udaji a o volném pohybu téchto Udajl
a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné narizeni o ochrané osobnich
udajl).

POJMY
Veskeré informace o identifikovaném nebo identifikovatelném
subjektu (daju; identifikovatelnym subjektem (daju je fyzicka
osoba, kterou lze primo ¢i neprimo identifikovat, zejména odkazem

Osobni tdaj na urcity identifikator, napriklad jméno, identifikacni Cislo, lokacni

Udaje, sitovy identifikator nebo na jeden ¢i vice zvlastnich prvkd
fyzické, fyziologické, genetické, psychické, ekonomické, kulturni
nebo spolecenské identity této fyzické osoby. Jedna se o prikladny
vycet.

Zvlastni kategorie
osobnich udajt

Zvlastni kategorie osobnich (daju jsou osobni Udaje, které
vypovidaji o rasovém ¢i etnickém plvodu, politickych nazorech,
nabozenském vyznani ¢i filozofickém presvédéeni nebo clenstvi
v odborech, genetické Udaje nebo biometrické (daje jedinecné
identifikujici subjekt Udaji a (daje o zdravotnim stavu Ci
o sexualnim Zivoté nebo sexualni orientaci subjektu G(daju; dale
také jako ,,zvlastni osobni idaje“.

Subjekt udaji

Fyzicka osoba, k niz se osobni Udaje vztahuji a ktera je na zakladé
téchto (daju identifikovatelna; muize se jednat o zaméstnance,
klienta/uzivatele, navstévnika objektu atp.

Zpracovani osobnich
udaji

Jakakoliv operace nebo soubor operaci s osobnimi Udaji nebo
soubory osobnich Udajl, které je provadéno pomoci ¢i bez pomoci
automatizovanych postupl, jako je shromazdéni, zaznamenani,
usporadani, strukturovani, ulozeni, prizpusobeni nebo pozménéni,
vyhledani, nahlédnuti, pouziti, zpristupnéni prenosem, Sireni nebo
jakékoliv jiné zpristupnéni, serazeni Ci zkombinovani, omezeni,
likvidace nebo zniceni.

Spravce

Kazdy subjekt, ktery sam nebo spolecné s jinymi urcuje Ucely a
prostredky zpracovani osobnich (dajl. Zpracovanim osobnich udajl
muze Organizace jako Spravce zmocnit nebo povéfit Zpracovatele,
pokud zvlastni zakon nestanovi jinak.

Zpracovatel

Fyzicka nebo pravnicka osoba, organ verejné moci, agentura nebo
jiny subjekt, ktery zpracovava osobni Udaje pro Spravce.

Zadatel

Fyzicka nebo pravnicka osoba, organ verejné moci, agentura nebo
jiny subjekt, ktery Organizaci doruci Zadost tykajici se osobnich
Gdaju subjektt Gdaju.

Prijemce

Fyzicka nebo pravnicka osoba, organ verejné moci, agentura nebo
jiny subjekt, kterému jsou osobni Udaje ze strany Organizace
poskytnuty, at’ uz se jedna o treti osobu, Ci nikoli. Organy verejné
moci, které mohou ziskavat osobni Udaje v ramci zvlastniho Setreni
v souladu se zvlastnimi pravnimi predpisy, se za prijemce
nepovazuji; zpracovani téchto osobnich (daji témito organy
verejné moci musi byt v souladu s pouzitelnymi pravidly ochrany
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osobnich udajl pro dané Gcely zpracovani.

Treti osoba

Fyzicka nebo pravnicka osoba, organ verejné moci, agentura nebo
jiny subjekt, ktery neni subjektem Gdajl, Spravcem, Zpracovatelem
ani osobou primo podléhajici Spravci nebo Zpracovateli, jenz je
opravnéna ke zpracovani osobnich daju.

Opravnéna osoba

Fyzicka nebo pravnicka osoba, ktera je opravnéna seznamit se
s osobnim Udajem.

Princip ,,Need to
know*“

Objektivni a dlivodna potreba na strané opravnéné osoby seznamit
se s osobnim Udajem za Ucelem plnéni pracovnich povinnosti ci
jinych povinnosti nebo opravnénych zajma.

Automatizované
zpracovani osobnich
udajl

Operace uskutecnované zcela nebo zc¢asti pomoci automatizovanych
postupl, zahrnuje operace typu: ukladani osobnich (dajd na nosice
informaci, provadéni logickych a/nebo aritmetickych operaci
s témito osobnimi Udaji, jejich zména, likvidace, vyhledavani nebo
rozsirovani. Na zakladé této definice pak lze dospét k zavéru, ze
proces profilovani ve smyslu narizeni nemusi byt zcela
automatizovany, ale Ze m(ze byt zapojen i lidsky faktor.

Pseudonymizace

Zpracovani osobnich (daji tak, Ze jiz nemohou byt prifazeny
konkrétnimu subjektu Gdaju bez pouziti dodatecnych informaci,
pokud jsou tyto dodatecné informace uchovavany oddélené a
vztahuji se na né technickd a organizacni opatreni, aby bylo
zajisténo, ze nebudou prirazeny identifikované cCi identifikovatelné
fyzické osobé.

Nosi¢ informaci

Nebo také datové ¢i pamétové médium, datovy nosic ¢i zaznamové
médium. Jedna se o pamétovy nosiC datovych informaci (dat)
pouzivajici k jejich uchovani néjaky fyzikalni princip. Kromé
elektronickych lze za datova média povazovat i jakékoli jiné
hmotné nosice, pokud slouzi k zaznamenani urcité informace.
Dalsim typem je tisténa informace.

Udaj (data) v listinné ¢&i elektronické podobé, kterému je prifazen

Informace . . X S

vyznam a ktery obsahuje osobni udaj.

Kazda pisemna, obrazova, zvukova nebo jinak zaznamenana
Dokument informace, at’ jiz v podobé listinné (analogové) nebo elektronické

(digitalni), ktera byla vytvorena v ramci Organizace nebo byla
Organizaci dorucena.

Zverejnény osobni
udaj

Osobni (daj zpfistupnény neuréitému okruhu prijemcl zejména
hromadnymi sdélovacimi prostredky, jinym verejnym sdélenim nebo
jako soucast verejného seznamu.

Evidence/katalog

Soubor informaci, jehoz obecnym znakem je zpusob, jakym jsou
informace o osobnich Udajich usporadany a zplsob jejich
Zpristupnéni.

Zvlastni pravni
predpis

Pro ucely této smérnice se jim rozumi kazdy zakon, nebo pravni
predpis EU, ktery stanovi povinnost zpracovani osobnich (dajd
pro naplnéni Ucelu daného zakona i pravniho predpisu EU.
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Ucelem této smérnice je vytvorit ramec standardi a postupl tykajici se ochrany osobnich
udaji fyzickych osob v ramci Cinnosti Stfedni Skoly femeslné a Zakladni $koly Sobéslav
(dale jen SSR a ZS Sobéslav nebo Organizace).

Smérnice se vydava v souladu s narizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679
ze dne 27. dubna 2016, o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovavanim osobnich
Udaji a o volném pohybu téchto Gdaji a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné narizeni
o ochrané osobnich (daju).

Smérnice upravuje povinnosti SSR a ZS Sobéslav a jejich zaméstnanc( pfi provadéni
zpracovani osobnich Udajl, které jsou organizaci zpracovavany. Smérnice se nevztahuje
na nahodilé, nelmyslné ziskani osobnich Udajl, pokud tyto uUdaje nejsou dale
Zpracovavany.

SSR a ZS Sobéslav je v postaveni Spravce osobnich tdaji a z tohoto divodu je zodpovédna
za zpracovani ziskavanych 0daja v souladu s platnou legislativou. Organizace se zavazuje
shromazZdovat a vést pouze takové osobni Udaje o subjektech, které umoznuji poskytovat
bezpecné, odborné a kvalitni sluzby. Pro praci s témito osobnimi udaji byl vytvoren
prislusny systém prace pro vsechny personalni Urovné, byl definovan soubor osobnich
udajl, jejichz ziskavani je pro zajisténi poskytovani kvalitnich, odbornych a bezpecnych
sluzeb nezbytné, dale bylo presné vymezeno, k jakému ucelu budou konkrétni osobni (daje
vyuzivany a také byla posouzena mozna rizika spojena se zajisténim bezpecnosti osobnich
Udaji a jejich spravou. V organiza¢nim radu byla ustanoveny pozice osoby odpovédné
za dodrZovani legislativni podminek v oblasti ochrany osobnich udaju.

Dalsimi pravnimi normami upravujicimi ve své prislusné casti oblast rozsahu a struktury
ziskavanych dat (predevsim o zaméstnancich) je Zakonik prace, zakon ¢. 133/00 Sb.,
o evidenci obyvatel a dalsi zakonné normy.

Osobni Udaje jsou zpracovavany v souladu s nasledujicimi zasadami:

a) zasada zakonnosti, korektnosti a transparentnosti - osobni Udaje jsou zpracovavany
korektné, zakonnym a transparentnim zpusobem,

b) zasada ucelového omezeni - osobni Udaje jsou shromazdovany pouze pro urcité,
vyslovné vyjadrené a legitimni ucely a nesméji byt dale zpracovavany zpusobem, ktery
je s témito ucely neslucitelny,

c) zasada minimalizace Udaju - zpracovani osobnich Udaji je primérené, relevantni
a omezené na nezbytny rozsah ve vztahu k ucelu, pro ktery jsou zpracovavany,

d) zasada presnosti - zpracovavané osobni Udaje jsou presné a v pripadé potreby
aktualizované; osobni Udaje, které jsou nepresné s prihlédnutim k Géelum, pro které
se zpracovavaji, musi byt bezodkladné zlikvidovany nebo opraveny,

e) zasada omezeni ulozeni - osobni Udaje jsou ulozeny ve formé umoznujici identifikaci
subjektl (daju po dobu ne delsi, nez je nezbytné pro uUcely, pro které jsou
Zpracovavany,

f) zasada integrity a davérnosti - osobni Udaje jsou zpracovavany zplsobem, ktery zajisti
nalezité zabezpeleni osobnich (dajl, vcéetné jejich ochrany pomoci vhodnych
technickych nebo organizacnich opatfeni pred neopravnénym ¢i protipravnim
zpracovanim a pred nahodnou ztratou, znicenim nebo poskozenim.

Predpokladem pro zakonné zpracovani (dajd o subjektech je splnéni pravniho ddvodq,
tedy zpracovani osobnich (daju na zakladé:

splnéni pozadavk( legislativy,

dodrzeni smluvnich zavazku;

na zakladé udéleného Souhlasu od subjektu;

na zakladé opravnéného zajmu Organizace.

\ A A A/
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Pravidla pro zpracovani Souhlasu subjektu tdajl

>

Souhlas musi byt svobodnym, konkrétnim (pro konkrétni Ucel zpracovani),
informovanym a jednoznaénym projevem vile subjektu udajl, ktery jim dava své
svoleni ke zpracovani svych osobnich Gdajd.

Subjekt Gdaju musi byt pred udélenim souhlasu informovan o vsech skutecnostech
zpracovani, zejména o Organizaci jako spravci, UCelech zpracovani, o operacich
zpracovani a o moznosti kdykoli odvolat souhlas, nikoli vsak se zpétnymi UcCinky.

Souhlas musi byt udélen v pisemné formé, a to bud’ v listinné, nebo v elektronické
podobé.

Pokud je od Subjektu (daju nutné ziskat Souhlas se zpracovanim, musi se tak stat
za pomoci samostatného dokumentu (v listinné nebo elektronické podobé).

Subjekt udajl je opravnén jim udéleny souhlas kdykoli odvolat. Odvolat souhlas musi
byt stejné snadné jako jej poskytnout. V pripadé, Ze Organizaci bude doruceno
odvolani souhlasu, je Organizace povinna postupovat v souladu s postupy uvedenymi
v této smérnici.

V pripadé, Ze subjekt Gdaju odvola souhlas a neexistuje Zadny dal$i pravni duvod pro
zpracovani, Organizace je povinna provést likvidaci osobnich Udajl, které se daného
subjektu Gdaju tykaji.

Organizace eviduje informace o udéleném souhlasu v nasledujicim rozsahu: kdo a kdy
souhlas udélil, rozsah informaci poskytnutych subjektu Gdaju pred udélenim souhlasu a
forma udéleni souhlasu. Soucasti evidence je téz zadost o vyjadreni souhlasu, pokud
byla predloZzena subjektu Udajl, a zaznam o udéleném souhlasu. V pripadé, ze subjekt
Udaji souhlas odvolal, je soucasti evidence téz Udaj o odvolani souhlasu a o datu
odvolani souhlasu.

Udéleny souhlas je platny pouze pro operace zpracovani, které jsou nezbytné
a primérené k naplnéni Ucelu, pro ktery byl souhlas udélen.

Podminky pouzitelné na souhlas ditéte

>

Souhlas se zpracovanim osobnich (daju ditéte mladsiho 18 let je platny pouze
v pripadé, Ze je vyjadren nebo schvalen jeho zakonnym zastupcem.

Opravnény zajem Organizace/Spravce

>

>

>

>

Organizace je opravnéna zpracovavat osobni Udaje subjektu Udaji v pripadé, je-li

zpracovani nezbytné pro Ucely plnéni opravnénych zajma Organizace i treti osoby.

Opravnénym zajem Organizace muze byt napf. zverejnovani osobnich Udajd v ramci

prava na informace, primy marketing a profilovani, ochrana pred zneuzitim sluzeb,

ochrana majetkovych zajmu, zajisténi bezpecnosti sité a informaci a z dalSich divodu.

V kazdém jednotlivém pripadé, kdy ma dojit ke zpracovani osobnich Udaji na zakladé

opravnéného zajmu, je nutné stanovit opravnény zajem a dale posoudit:

a) opravnénost stanoveného zajmu, tedy zda je stanoveny zajem legalni a dostatecné
specificky a zda jde o skutecny zajem Organizace,

b) nezbytnost zamysleného zpracovani osobnich Udaji pro Gcely stanoveného zajmu,
zda je v rovnovaze opravnény zajem Organizace a prava subjektu Gdaju,

¢) zda nad stanovenym zajmem Organizace neprevazuji zajmy nebo zakladni prava
a svobody subjektu udajl, véetné posouzeni pripadného prijeti zaruk k ochrané
prav a svobod subjektu Gdaju.

V pripadé, ze jsou splnény vsechny vyse uvedené pozadavky, smi byt v ramci

Organizace zahajeno zpracovani osobnich (dajd z diivodu opravnéného zajmu.

Zpracovani zvlastnich osobnich udaji

>

Organizace smi zpracovavat zvlastni osobni Udaje pouze v pripadech, kdy jde o néktery
z pripad( vymezenych ve Cl. 9 odst. 2 narizeni GDPR, zejména:
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a) subjekt (daju udélil vyslovny souhlas se zpracovanim zvlastnich osobnich udaja
pro jeden ¢i vice konkrétnich Gcell, nebo
b) zpracovani je nezbytné pro Ucely plnéni povinnosti vyplyvajicich ze smlouvy
mezi subjektem a Organizaci.

Vymezeni prav subjektl udaji a odpovidajicich povinnosti Spravce

» Zadost o pristup k osobnim Udajiim - subjekt Gdaji ma pravo ziskat od Organizace
potvrzeni, zda osobni Udaje, které se ho tykaji, jsou Ci nejsou zpracovavany, jakym
zpusobem byly ziskany a podobné. Subjekt ma pravo ziskat pristup k témto osobnim
Udajlm a k nasledujicim informacim:

a) kontaktni informace o Organizaci/Spravci

b) kontaktni informace na osobu odpovédnou za ochranu dat v Organizaci Cci
na povérence (viz. Priloha ¢. 3),

c) kompletni vycet uceld a pravnich ddlvodd zpracovani vcetné pripadnych
opravnénych zajmu,

d) kategorie dotcenych osobnich (daju,

e) prijemci nebo kategorie prijemcl, kterym osobni (daje byly nebo budou
zpristupnény, zejména prijemci ve tretich zemich nebo v mezinarodnich
organizacich, pokud se osobni Udaje predavaji do treti zemé nebo mezinarodni
organizaci, ma subjekt udaji pravo byt informovan o vhodnych zarukach, které se
vztahuji na predani,

f) planovana doba, po kterou budou osobni Udaje ulozeny, nebo neni-li ji mozné
urcit, kritéria pouzita ke stanoveni této doby,

g) veskeré dostupné informace o zdroji osobnich Udaju, pokud nejsou ziskany
od subjektu udaju,

h) skutecnost, Ze zda dochazi ¢i ne k automatizovanému rozhodovani, vcetné
profilovani, a smysluplné informace tykajici se pouzitého postupu, jakoz
i vyznamu a predpokladanych dusledku takového zpracovani pro subjekt udaju.

V pripadé kladného vyrizeni Zadosti subjektu (daju, Organizace poskytne Zadateli

potvrzeni, zda osobni Udaje jsou Ci nejsou zpracovavany a dale osobni Udaje v rozsahu

pozadovaném subjektem Gdaju.

» Zadost o opravu osobnich daji - subjekt Gdaji ma pravo na to, aby Organizace
bez zbytecného odkladu opravila nepresné osobni Udaje, které se ho tykaji.
S prihlédnutim k ucelim zpracovani ma subjekt Udaji pravo na doplnéni neuplnych
osobnich udaja.

Organizace je povinna oveérit, zda jsou osobni Udaje, k nimz se Zzadost o opravu

vztahuje, presné. Po ovéreni spravnosti Udaja ¢i jejich opravé je Organizace povinna

o tomto informovat subjekt udaju.

» Zadost o likvidaci osobnich (dajli - subjekt tdaji ma pravo na to, aby Organizace bez
zbytecného odkladu provedla likvidaci osobnich Udaja, které se daného subjektu Gdaju
tykaji. Organizace ma povinnost bez zbytecného odkladu provést likvidaci osobnich
Gdaju, pokud je dan jeden z téchto duvodu:

a) osobni Udaje jiz nejsou potrebné pro Ucely, pro které byly shromazdény nebo
jinak zpracovany,

b) subjekt (daji odvola souhlas a neexistuje zadny dalsi pravni divod
pro zpracovani,

c) subjekt udaji vznese namitky proti zpracovani a neexistuji zadné opravnéné
duvody pro zpracovani,

d) osobni Udaje byly zpracovany protipravné,

e) osobni Udaje musi byt zlikvidovany ke splnéni pravni povinnosti stanovené v pravu
EU nebo obecné zavaznym pravnim predpisem,

f)  osobni (daje byly shromazdény v souvislosti s nabidkou sluzeb informacni
spolecnosti.
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» Shleda-li Organizace, Ze se na danou situaci uplatni jedna z nize uvedenych vyjimek a
daného cile nelze dosahnout jinym zplsobem neZ zpracovanim osobnich Udaji, muze
odmitnout provést likvidaci osobnich (daju. Zpracovani osobnich (idaju je nezbytné:

a) pro vykon prava na svobodu projevu a informace,

b) pro splnéni pravni povinnosti, jez vyZzaduje zpracovani podle prava EU nebo obecné
zavazného pravniho predpisu, nebo pro splnéni Ukolu provedeného ve verejném
zajmu nebo pri vykonu verejné moci, kterym je Spravce povéren,

¢) z divodd verejného zajmu v oblasti verejného zdravi v souladu s ¢l. 9 odst. 2 pism.
h) ai) a ¢l. 9 odst. 3 narizeni GDPR,

d) pro Ucely archivace ve verejném zajmu, pro ucely védeckého ¢i historického
vyzkumu Ci pro statistické ucely v souladu s ¢l. 89 odst. 1 narizeni, pokud je
pravdépodobné, Ze by pravo na likvidaci osobnich (daji znemoznilo nebo vazné
ohrozilo splnéni cili uvedeného zpracovani,

e) pro urceni, vykon nebo obhajobu pravnich narokd.

V pripadech, Ze jsou naplnény podminky likvidaci osobnich (daju a Organizace zadosti

subjektu Gdaju vyhovi, je povinna na zakladé vlastnich zaznamenanych (daju ohledné

predavani osobnich (daju jinym spravcum, ktefi tyto osobni Gdaje zpracovavaji, tyto

Spravce informovat, ze je subjekt (daju zada, aby vymazali veskeré odkazy na tyto

osobni Udaje, jejich kopie Ci replikace.

» Zadost o omezeni zpracovani osobnich (daji - subjekt (daji ma pravo na to, aby
Organizace omezila zpracovani osobnich daju, v kterémkoli z téchto pripadu:

a) subjekt Gdaju uplatnil pravo na opravu osobnich Udaji a to na dobu potfebnou
k tomu, aby Organizace mohla spravnost osobnich (daju ovéfrit,

b) Spravce zpracovaval osobni (daje subjektu Udajd v rozporu se zakonem a subjekt
Udaji nevyzaduje likvidaci osobnich (daju a Zada misto toho o omezeni jejich
Zpracovani,

c) Spravce jiz osobni udaje nepotfebuje pro ucely zpracovani, ale subjekt udajl je
pozaduje pro urceni, vykon nebo obhajobu pravnich naroki,

d) subjekt Gdaju vznesl namitku proti zpracovani a to na dobu, po kterou bude
Spravce posuzovat, jestli namitce vyhovi, tedy zda opravnéné duvody Spravce
prevazuji nad opravnénymi divody subjektu udajd.

V pripadé, ze Organizace posoudi, Ze je naplnéna alespon jedna z podminek, oznaci
uloZzené osobni Udaje za ucelem omezeni jejich dalsiho zpracovani. Organizace je
opravnéna takto oznacené osobni Udaje zpracovavat, s vyjimkou jejich ulozeni, pouze
se souhlasem subjektu (daju, nebo z divodu urceni, vykonu nebo obhajoby pravnich
narokl, z dldvodu ochrany prav jiné fyzické nebo pravnické osoby nebo z dlvodi
dulezitého verejného zajmu EU nebo Ceské republiky.

Organizace omezeni zpracovani osobnich (daju neprodlené zrusi a subjekt Gdaju

pfedem o tomto zruseni informuje, pokud pomine diivod omezeni zpracovani.

» Zadost o ziskani a preneseni osobnich Udaji - subjekt Gdaji ma pravo ziskat osobni
Udaje, které se ho tykaji, jez poskytl Organizaci, ve strukturovaném, bézné
pouzivaném a strojové Citelném formatu, v pripadé, Ze se zpracovani osobnich udajl
provadi automatizované a zaroven je zalozeno na:

a) souhlasu subjektu udaju nebo

b) smlouvé, jejiz smluvni stranou je subjekt udaja.

» Namitka proti zpracovani osobnich (daju - subjekt (daju ma pravo kdykoliv vnést
namitku proti zpracovani osobnich (dajl

» Stiznost na postup Spravce - subjekt (daju ma pravo se obratit se stiznosti na vedeni
Organizace pripadné Povérence, pokud se domniva, Ze Organizace zpracovanim jeho
osobnich udaji porusuje narizeni nebo neni-li spokojen s postupem Organizace
pri vyrizovani jeho zadosti za ucelem vykonu jeho prav. Vedeni musi na podnéty
reagovat nejpozdéji do 30 dna.
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Podani stiznosti u Ufadu - subjekt (dajii ma pravo podat stiznost u Gfadu, pokud se
domniva, Ze Organizace zpracovanim jeho osobnich Udaji porusuje narizeni. (Podanim
stiznosti neni vyloucena moznost vyuzit jiné prostredky spravni nebo soudni ochrany).

Postupy Spravce pri vykonu prav subjektd udajt

>

>

vy

Subjekt Udaji za Gcelem vykonu svych prav muze podat Zadost osobné, pisemné Ci
v elektronické formé (prostrednictvim datové schranky, zverejnéné e-mailové
schranky).

Organizace preda informaci ¢i jinak vyridi zadost subjektu Udaji ve formé preferované
subjektem Gdaju. Pokud ji subjekt (daju nezvolil, plati, Zze odpovéd’ a dalsi komunikace
probiha ve formé odpovidajici podané Zadosti. V pripadé, Ze subjekt udaji podal
zadost v elektronické formé, Organizace poskytne informace v elektronické formé, je-li
to mozné, pokud subjekt udaji nepozada o jiny zplsob.

Po prevzeti Zadosti odpovédna osoba v Organizaci zadost zaeviduje a zahaji jeji
vyrizeni spolu s Povérencem.

Organizace je jako Spravce povinna oveérit totoznost zadatele a urcit, zda se skutecné
jedna o opravnény subjekt (daju. Pokud Zadost neobsahuje dostatek udaji k tomu, aby
Organizace mohla Zadatele ¢&i subjekt Udaji bezpecné identifikovat, vyzve zadatele,
aby svou zadost doplnil dodatecnymi informacemi nezbytnymi k potvrzeni totoznosti
subjektu udaji a pripadnymi informacemi o sluzbach, které vyuziva. V pfipadé, Ze ani
po tomto doplnéni nebude mozné subjekt Gdaju identifikovat, pak Organizace
informuje o této skutecnosti Zadatele a vykon prava neumozni.

Organizace je povinna podle nalezitosti prijaté zadosti bez zbytecného odkladu, a vzdy
do jednoho mésice od obdrzeni zadosti poskytnout Zadateli/subjektu udaji informace
o prijatych krocich. Lhatu jednoho mésice je mozné o dalsi dva mésice prodlouzit
s ohledem na slozitost a pocet Zadosti prijatych béhem obdobi jednoho mésice od
prijeti zadosti. V prodlouzené Lh(té nelze Zadost odmitnout. Organizace musi
informovat Zadatele/subjekt Udaji o jakémkoliv takovém prodlouzeni do jednoho
mésice od obdrZeni Zadosti spolu s divody pro tento odklad.

Pokud Organizace Zadost odmitne, bezodkladné a nejpozdéji do jednoho mésice
od prijeti zadosti informuje Zadatele/subjekt (daju o diivodech odmitnuti a 0 moznosti
podat stiznost u Uradu a zadat o soudni ochranu.

Organizace poskytuje informace v ramci vykonu prav subjektu (daju bezplatné.

V pfipadé, Ze Organizace Zzadost vyhodnoti jako zjevné nedlivodnou nebo
neprimérenou, ma pravo zadost odmitnout nebo vyrizeni zadosti zpoplatnit. Organizace
pred vymérenim priméreného poplatku informuje zadatele o jeho vysi a pozada jej
o souhlas.

Organizace je povinna oznamit jednotlivym prijemcim, jimz byly osobni (daje
zpristupnény, veskeré opravy, likvidaci osobnich (daju nebo omezeni zpracovani
s vyjimkou pripadu, kdy se to ukaze jako nemozné nebo to vyzaduje neprimérené Usili.

Povérenec pro ochranu osobnich udajt

>
>
>
| 4
| 4
>

Organizace stanovi, kdo a jakym zpUsobem zajistuje roli Povérence (viz. Priloha €. 3).
Povérenec je zapojen do veskerych zaleZitosti souvisejicich s ochranou osobnich Gdaju
v Organizaci.

Povérenec neni odpovédny za nedodrzeni pravidel stanovenych narizenim a touto
smérnici pri postupech oblasti osobnich (dajd.

Je zakazano ulozit povérenci pokyny tykajici se vykonu jeho Ukold.

Povérenec je vazan povinnosti mlcenlivosti ohledné skutecnosti, které se dozvédél
pri vykonu své funkce, a to i po skonceni smluvniho ¢i pracovnépravniho vztahu.

Vedeni organizace oznami vhodnym zpusobem Uradu, verejnosti a vsem zaméstnancum
kontaktni Udaje povérence (www.ssrsobeslav.cz, nasténky skoly, intranet).



>
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Subjekty (daju se mohou obracet na povéfence ve viech zalezitostech souvisejicich se

zpracovanim osobnich (daji a vykonem jejich prav. Zadosti a stiznosti subjekt( dajd

budou vyrizeny a stiznosti dle této smérnice.

Povérenec nesmi pri své cCinnosti urcovat Ucely nebo prostredky zpracovani osobnich

udaju.

Povérenec se nesmi dostat do situace, kdy by sam kontroloval své vlastni postupy.

Ukoly osoby odpovédné v Organizaci za ochranu osobnich udajt

>

vy Vv VY

vy

Dohlizi (provadi kontroly) na vsechny cinnosti v ramci Organizace, které se tykaji
ochrany osobnich (daji. Zejména monitoruje, zda kazdé zpracovani osobnich (daju,
které v Organizaci probiha, je provadéno na zakladé pravniho ddvodu a v souladu
s narizenim a touto smérnici. K tomuto Ucelu je mu umoznéno odborné vzdélavani, je
vybaven potrebnymi opravnénimi a pristupy vcetné prava pristupu na jednani
na nejvyssi drovni.

Monitoruje, zda vsichni zaméstnanci, kteri jsou zapojeni do operaci souvisejicich se
zpracovanim osobnich (daju a souvisejicich auditd, jsou nalezité proskolovani v oblasti
ochrany osobnich Gdaju.

Poskytuje informace a poradenstvi v oblasti ochrany osobnich (daji vsem
zaméstnancim, ktefi provadéji zpracovani osobnich dajd v ramci Organizace.

Pfi vyrizovani stiznosti subjektu Udaji na postup Organizace, postupuje dle této
smérnice.

Vypracuje posudek na provadéni posouzeni vlivu na ochranu osobnich tdaja.

Ohlasuje poruseni zabezpeceni osobnich (daju Uradu a oznamuje poruseni zabezpeceni
osobnich udaji subjektu Udajl. Pri ohlasovani pripad( poruseni zabezpeceni osobnich
Udaji Gradu a pri oznamovani pripadu poruseni zabezpeceni osobnich udaji subjektu
Udajl postupuje povérenec dle této smérnice.

Vede evidenci vsech pripadl poruseni zabezpeceni osobnich daju.

Spolupracuje s uradem a je kontaktnim mistem pro Urad pri vedeni konzultaci
v zaleZitostech tykajicich se zpracovani osobnich (daju, véetné predchozi konzultace.
Pokud o to Urad pozada, poskytne mu veskerou potrebnou soucinnost jménem
Organizace.

Odpovédnost a povinnosti Spravce pri zpracovani osobnich udaju

>

>
>
>

Organizace jako Spravce odpovida za dodrZovani jednotlivych povinnosti stanovenych
pravnimi predpisy upravujicimi ochranu osobnich Gdaja.

Organizace ma definované role a odpovédnosti prfi zpracovani osobnich (dajd v ramci
své pusobnosti (ustanovené v organiza¢nim radu a pracovnimi naplnémi).

Organizace vystupuje prevazné v roli Spravce.

Zmocnéni ke zpracovani osobnich Gdaju vyplyva ze zvlastniho pravniho predpisu nebo
ze smlouvy o zpracovani osobnich (dajd, pripadné z udéleného Souhlasu od subjektu.
Ve vsech pripadech musi byt dostate¢nym zpusobem upraveny pozadavky na vhodna
technicka a organizacni opatreni na ochranu osobnich Gdaju.

Pokud se na zpracovani osobnich Gdaju v gesci Spravce podili treti strana (Zpracovatel),
pak Organizace smi vyuzit pouze takového Zpracovatele, ktery poskytuje dostatecné
zaruky zavedeni vhodnych technickych a organizacnich opatreni tak, aby dané
zpracovani splnovalo pozadavky stanovené narizenim a touto smérnici a aby byla
zajisténa ochrana prav subjektl. Smlouva o zpracovani osobnich Udaji Zpracovatelem
musi mit pisemnou formu. Ve smlouvé musi byt uveden predmét a doba trvani
zpracovani, povaha a ucel zpracovani, typ osobnich (daji a kategorie subjektd (dajd,
povinnosti a prava Spravce, pozadavky na vhodna technicka a organizacni opatreni
na ochranu osobnich (dajd, resp. zaruky Zpracovatele o technickém a organiza¢nim
zabezpeceni ochrany osobnich (daji, jez ma dle smlouvy zpracovat, a pozadavky
na poskytovani soucinnosti pri ohlasovani pripadl poruseni zabezpeceni osobnich (dajl
Uradu. Smlouva musi obsahovat i dalsi nalezitosti stanovené v ¢l. 28 odst. 3 narizeni.
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» Organizace v pozici Spravce urcuje Gcely a prostredky zpracovani osobnich dajl a nese
za tuto cinnost odpovédnost. Jestlize Organizace zjisti, Ze Zpracovatel porusuje
povinnosti stanovené narizenim, je povinna na tuto skutecnost Zpracovatele
neprodlené upozornit a ukoncit zpracovani osobnich udaji Zpracovatelem.
» Organizace jako Spravce nebo Zpracovatel spolupracuje na pozadani s Uradem
pfi plnéni jeho ukold.

Zpracovani osobnich udaja v ramci Organizace

V ramci Organizace je povoleno zpracovavat osobni Udaje pouze za podminek stanovenych

narizenim a touto smérnici.

» Rizeni lidskych zdrojl (personalni a mzdova agenda)
V ramci lidskych zdroju je mozné zpracovavat osobni idaje o zaméstnancich stanovené
zvlastnimi zakony (napr. zakonem €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich
predpis(, zakonem ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni,
ve znéni pozdéjsich predpisti, zakonem ¢. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim
pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpisu, apod.), a to pro Ucely pracovnépravniho
vztahu a pro plnéni Ukold uloZzenych zakonem &. 262/2006 Sb., zakonikem prace,
ve znéni pozdéjsich predpisll, nebo zvlastnim pravnim predpisem, po dobu nezbytnou
k zajisténi prav a povinnosti, plynoucich z tohoto pracovnépravniho nebo jiného
.obdobného vztahu.

» Zaci, zakonni zastupci a kontaktni osoby
Vyjma osobnich Udajd Organizace zpracovava také osobni (daje Zaka, zakonného
zastupce zaka, pripadné dalsich osob urcenych prislusnym organem.
Uvedené (daje jsou zpracovavany pro Gcely opravnénych zajmu Organizace. Mohou byt
zpracovany bez souhlasu subjektu Gdaju.

» Kontaktni Udaje osob ze smluv.

Zabezpeceni zpracovani osobnich udajt

Organizace je jako Spravce osobnich (daju pfi zabezpeceni osobnich Udajl povinna:

» posuzovat rizika, ktera pri zpracovani osobnich (daju hrozi a prijmout takova technicka
a organizacni opatreni, aby nemohlo dojit k nahodilému nebo protipravnimu zniceni,
ztraté, zméné nebo neopravnénému poskytnuti nebo zpristupnéni prenasenych,
ulozenych nebo jinak zpracovavanych osobnich (daji. Tato povinnost plati
i po ukonceni zpracovani osobnich (dajq,

provést takova technicka a organizacni opatreni, aby Uroven zabezpeceni odpovidala
danému riziku v souladu s narizenim,

zpracovat a evidovat prijata a provedena technicka a organizacni opatreni k zajisténi
ochrany osobnich (daju v souladu s narizenim a zvlastnimi a internimi predpisy,

zajistit, Ze uzivat systémy pro automatizované zpracovani osobnich (dajd mohou pouze
opravnéné osoby, a to pouze v rozsahu odpovidajicimu jejich opravnéni,

zajistit elektronické zaznamy o pristupu k osobnim Udajim a provedenych ukonech
i zpracovani osobnich dajd,

zabranit neopravnénému pristupu k nosi¢im informaci,

posoudit, zda bude dochazet k predani osobnich (daju tfetim osobam a zda jsou
splnény vsechny podminky predani v souladu s narizenim a touto smérnici.

vy vV v Vv Vv

Evidence prijatych organizacnich a technickych opatreni

Organizacni a technicka opatreni

» Personalni bezpecnost
S osobnimi Udaji je opravnéna se seznamit pouze opravnéna osoba, a to v rozsahu
odpovidajicimu jejimu opravnéni. Opravnéni této osoby vyplyva z jeji pracovni
naplné na zakladé uzavreného pracovnépravniho vztahu nebo obdobného vztahu.
Opravnéna osoba musi mit objektivni a dlivodnou potrebu seznamit se s osobnimi udaji
za Ucelem plnéni pracovnich povinnosti ¢i jinych povinnosti nebo opravnénych zajma.
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» Fyzicka bezpecnost
Dokumenty s osobnimi Udaji se ukladaji na prislusnych pracovistich (kancelare, archivy
apod.) v souladu se Spisovym a skartacnim radem a ostatnimi internimi predpisy.
Kli¢i od kancelari disponuje pracovnik z uvedeného pracovisté, duplikaty klich jsou
ulozeny v uzamykatelné skrini u hospodarky skoly (pro objekty Wilsonova, Bechynska),
u administrativni pracovnice (Jiraskova, Na Piskach), v uzamykatelném kontejneru
u zastupce reditele na pracovisti ZS Sobéslav a u vedouci ucitelky na ZS Veseli nad
Luznici.
Dokumenty musi byt ukladany v uzamcenych schrankach (kancelarské skriné, trezorové
skriné, plechové skriné, stolni kontejnery apod.), bez mozZnosti pristupu
neopravnénych osob v mimopracovni dobé i v dobé kratkodobé nepritomnosti (obéd,
prestavka apod.).
Klici od uzamcené schranky disponuje vlastnik procest nebo jim uréena osoba.
Duplikaty klici od uzamcéené schranky jsou uloZeny v zapeceténé obalce v trezoru
u hospodarky Skoly (Wilsonova, Bechynska), administrativni pracovnice (Jiraskova,
Na Piskach) nebo v uzamceném stolnim kontejneru u zastupce reditele pro ZS Sobéslav
nebo vedouci ucitelky ZS Veseli n.L.
V dobé nepritomnosti vlastnika procesu mize uzamcenou schranku bez souhlasu
vlastnika procesu otevrit pouze nejblize nadrizeny zaméstnanec vlastnika procesu
nebo jim urcena osoba.
Pri skonceni pracovnépravniho vztahu vlastnika procesu zabezpeci predani Gdajl jiné
osobé nejblize nadrizeny zaméstnanec vlastnika procesu. Pokud neni prebirajici znam,
vlastnik informace preda dokumenty nejblize nadfizenému zameéstnanci, nebo
dokumenty ulozi do spisovny SSR a ZS Sobéslav v zabezpeceném obalu, ke kterému
priloZi seznam ukladanych dokumenta.

» Informacni bezpecnost osobnich (daju ukladanych v ICT Organizace
Zabezpeceni pristupu k osobnim Gdajum zpracovavanych v ICT Organizace vychazi
ze Smérnice upravujici provoz IKT, které jsou v souladu s doporucenim rady norem
ISO/IEC 27000.
Osobni (daje nesmi byt zasilany mimo datovou sit' Organizace a pokud mozno ani
v ramci datové sité Organizace v nezasifrované podobé.

» Likvidace osobnich udajl
Organizace je povinna provést likvidaci osobnich daja, jakmile pomine ucel, pro ktery
byly osobni Gdaje zpracovany nebo na zakladé Zzadosti subjektu Gdaja.
Pri skartaci dokument( obsahujici osobni Udaje je tfeba dbat bezpecnostnich opatreni.
Dokumenty obsahujici osobni Udaje v listinné podobé urcené k likvidaci se sepisi
do skartacniho seznamu, zaradi do skartacniho rizeni a po odsouhlaseni skartacniho
navrhu se predaji k fyzické likvidaci.
Dokumenty musi byt likvidovany v souladu se Spisovym a skartacnim radem.

Ohlasovani pripadl poruseni zabezpeceni osobnich udaji uradu

» Zaméstnanec Organizace je povinen ohlasit nadrizenému nebo odpovédné osobé
v organizaci jakoukoliv skutecnost zakladajici potencialni poruseni zabezpeceni
osobnich (daju bez zbytecného odkladu od okamziku, kdy skutecnost zakladajici
potencialni poruseni zjistil.

» Povérenec zahaji ve spolupraci s dotéenymi vedoucimi Gtvard interni vySetfovani.
Pokud ze zavéru interniho vysSetrovani vyplyva, ze k poruseni zabezpeceni osobnich
Gdaju doslo a je zde riziko pro prava a povinnosti fyzickych osob, ohlasi povérenec tuto
skutecnost bez zbytecného odkladu Uradu.

» Ohlaseni musi byt doruceno Uradu bez zbytecného odkladu, nejpozdéji do 72 hodin
od zjisténi skutecCnosti, ktera s vysokou pravdépodobnosti predstavuje poruseni
zabezpeceni osobnich (daji. Pokud do této lhaty neni ohlaseni Uradu doruc¢eno, musi
byt zaroven s ohlasenim uvedeny relevantni diivody tohoto zpozdéni.

11



SMERNICE O OCHRANE OSOBNICH UDAJU
€.). SSR 182/2018

» Ohlaseni dle odst. musi mit pisemnou formu a musi obsahovat:

popis povahy daného poruseni zabezpeceni osobnich Udaji. Pokud je to mozné

véetné kategorii a priblizného poctu dotcenych subjekt( udaji a kategorii

a priblizného poctu dotéenych zaznamu subjektud Gdaju,

jméno a kontaktni Gdaje povérence,

popis pravdépodobnych disledkll, které poruseni zabezpeceni osobnich (daju

predstavuje,

popis napravnych opatreni, ktera byla prijata nebo navrZena k prijeti s cilem

vyresit dané poruseni zabezpeceni osobnich Udaju, vCetné pripadnych opatreni

ke zmirnéni moznych nepriznivych dopadu.

Organizace oznami bez zbytecného odkladu po ukonceni interniho vysetrovani dle

kapitoly subjektu Gdajli poruseni zabezpeceni osobnich (daju, pokud toto poruseni

bylo v zavéru interniho vysetrovani vyhodnoceno jako vysoce rizikové pro prava

a povinnosti fyzickych osob.

Oznameni neni nutné Cinit v pripadé, ze:

e byla zavedena nalezita technicka a organizacni opatreni a tato byla pouzita
u osobnich Udajli dotéenych porusenim zabezpeceni osobnich Udaji, zejména
takova, ktera cini tyto Udaje nesrozumitelnymi pro kohokoli, kdo neni opravnén
k nim mit pristup (napr. Sifrovani),

e byla prijata napravna opatreni, ktera zajisti, ze vysoké riziko pro prava
a svobody subjektu (idaju se jiz pravdépodobné neprojevi,

e podani oznameni vyzaduje neprimérené Usili. V takovém pripadé musi byt
subjekt Udaji informovan stejné Gcinnym zplsobem pomoci vefejného
oznameni nebo podobného opatreni.

Posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaju

Pokud je pravdépodobné, Ze urcity druh zpracovani, zejména pri vyuziti novych
technologii, bude s prihlédnutim k povaze, rozsahu, kontextu a ucelim zpracovani mit
za nasledek vysoké riziko pro prava a svobody fyzickych osob, Organizace je povinna pred
zpracovanim osobnich Udaji provést posouzeni vlivu zamyslenych operaci zpracovani
na ochranu osobnich (daju. Nasledné, pokud rizika budou vysoka a neosetritelna, pak
pristoupit ke konzultaci s Uradem.

Souvisejici dokumenty

INTERNI
C.j. SSR 183/2018 Smérnice upravujici provoz informacnich a
komunikacnich technologii
C.j. SSR 118/2017 Organizacni fad
EXTERNI
Narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze
Narizeni Evropského dne 27. dubna 2016, o ochrané fyzickych osob v
parlamentu a Rady C. souvislosti se zpracovavanim osobnich Gdajd a o volném
2016/679 pohybu téchto (daju a o zruseni smérnice 95/46/ES
(obecné nafizeni o ochrané osobnich dajt)
Zakon ¢. 89/2012 Sb. obcansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisu
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Smérnici se rusi Smérnice k ochrané dat zpracovanych vypocetni technikou a ochrana
osobnich udajl ze dne 1.3.2012.

Smérnice nabyva platnosti dne 25.5.2018.

Smérnice bude zverejnéna v informacnim systému zaméstnancu - Intranet.

V Sobéslavi, dne 23.5.2018

;- 7 tadnt Skola
Siredni kol femesina 2 7Zkladni 8kola,

Qobéslav, Wilsonova 405
1C: 12549572

Prilohy:

¢. 1 Stanoveni opravnéni a prehled osob, které maji pravo pristupu k osobnim (dajum
Vv organizaci

¢. 2  Zaznam o ¢innosti zpracovani osobnich udajl

¢
w

Kontakty na odpovédnou osobu a povérence

<
N

Prehled informacnich tokd OU
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Priloha ¢. 1

STANOVENiI OPRAVNENI A PREHLED OSOB, KTERE MAJi PRAVO PRISTUPU K OSOBNiM UDAJUM V ORGANIZACI

2 .3 2
Stanoveni opravnéni a prehled osob, které opravnénim S| B 3 w
z el 2N 38 %‘
pFistupu k citlivym osobnim tdajam v Organizaci disponuji 3 .§ é .§ s 5 E gb 2
= = =2 N
& 88| 88| 835 &
1. | Reditel © © © © pfistup do viech agend
2 | Zastupce feditele OV © © © podklady pro vyplatu mezd zaméstnanc(; evidence zZaka v progr.
) P Bakalari (matrika), kamer.systém; spravni fizeni
3. | Zastupce Feditele odl.pracoviét (Jiréskova) © © © podklady pro vyplatu mezd zaméstnancu; evidence zakl v progr.
) ) Bakalati (matrika); kamer.systém; spravni fizeni
B} " < podklady pro vyplatu mezd zaméstnancu; evidence Zakd v progr.
4. | Zastupce feditele pro 5 © © © Bakalafi (matrika); Grazy; spravni fizeni
5. | Vedouci utitel prakt.vyucovani (Jirdskova) © © © podklady pro vyplatu mezd zaméstnancu, evidence Zaku v progr.
) : Bakalari (matrika)
;o < podklady pro vyplatu mezd zaméstnancU; evidence Zakud v progr.
6. | Vedouci uéitelka pro odl.prac. ZS © © © Bakal3Fi (matrika); razy
Person. a mzdova Ucetni, sekretarka - ved. provoznéekonom. perso?v.. @ mzd.. agenda. zan'lestnancu, evidence zoaku v progr'.
7. tiseku © © © Bakalafi (matrika), spis.sluzba, tvorba posudkd, potvrzeni,
kamer.systém, evidence UrazQ; spravni fizeni
agenda Skolnich Udrazl; UGcetnictvi; evidence zakd v progr.
. | Ek .
8 onom © © © Bakalari (matrika)
‘y agenda BOZP,PO, urazy; kamer.systém; podklady pro vyplatu
9. | Hospodarka - \ ,
P © © © mezd zaméstnancu; pokladni doklady
10. | Administrativni oracovnice. pokladn © © evidence Zakd v progr. Bakaldfi (matrika), podkladni doklady,
' P P spisova sluzba, potvrzeni, kamer.systém; spravni fizeni
11. | Koordinator a metodik ICT © © © spravce webu skoly (foto, video, jméno, email subjektu)
12. | Vychovny poradce, Skolni psycholog, specidlni pedagog © vySetieni - doporuceni z PPP/SPC - inkluze; posudky; IVP, PLPP
13. | Vedouci tkolni iideln © ® ® podklady pro vyplatu mezd zaméstnancll; jména stravnikd pro
) ) ¥ pottreby evidence stravy; kamer.systém
14. | Vedouci vychovatel domova mladese © © © Podklady pro wvyplatu mezd zaméstnancl; osob.ludaje

ubytovanych pro potfeby evidence na DM; kamer.systém

14
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Evidence 73k své tfidy v programu Bakalafi (Tr.kniha, Evidence,

15. | Ucitelé © ZK); hlageni $kol.uraz(l; posudky; event. evidence 7ak( kurzy,
exkurze, vylety apod.

16. | Vychovatelé © osob.udaje 74kl pro potreby evidence na DM (dle vych.skup.)

17. | ICT technik (exter.firma) © zalohovani, sprava dat

15
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Priloha 2
Pripravil zvas, 21.5.2018 Stranka 1

Zaznam o cinnosti zpracovani osobnich tudaju

Iméno a kontaktni adaje:

Postaveni pfijemce osobnich tdaja:

Povéfenec pro ochranu osobnich Gdaj -
sdileny povéienec:

Prévni zaklad pro zpracovani osobnich adaji:

Kategorie dotéenych osobnich Gdaja:

Stredni Skola remeslna a Zakladni skola, Sobéslav, Wilsonova 405
adresa: Wilsonova 405, 392 01 Sobéslav

feditel: Ing. Darja Bartova

ICO: 72549572

spravce

Zafizeni pro daléi vzdélévani pedagogickych pracovnikd a Stfedisko slufeb Zkoldm,
Ceské Budéjovice, Nemanicka 7

tel.: +420 608 057 836

e-mail: gdpr@zvas.cz

kontaktni misto a doru¢ovaci adresa: Komenského 2235, 390 02 Tabor

pracovni doba: 7 - 16 hod

vefejny zajem - Skola
obecné, organizacni:

zaméstnanci - jméno a prijmeni, datum narozeni, rodné £islo, statni obcanstvi, misto narozeni,
bydliité, telefon, email, (idaje o détech zaméstnanci;

Zaci - jméno a piijmeni, rodné €islo, statni ob&anstvi, misto narozeni, misto trvalého pobytu,
kontaktni (idaje o zdkonnych zastupcich 24kq;

Stranka 1 Listl
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Kategorie subjektd osobnich Gdaja:

Kategorie pfijemcil osobnich ddaji:

Predani osobnich 0dajt do tieti zemé

Doba uloZeni osobnich (daji - kritéria pro vymaz:
Zdroje osobnich adaj:

Automatizované rozhodovani:

Povinnost poskytnuti osobnich Gdajd - pravni podklady:

Disledky neposkytnuti osobnich Gdaja:

SMERNICE O OCHRANE OSOBNICH UDAJU
€.). SSR 182/2018

Pripravil zvas, 21.5.2018 Stranka 2

zvlastni kategorie (citlivé):
vyie mzdy zaméstnancd;

Udaje o chovani 23k, kdzefskych opatienich 23kd, znevyhodnéni 23ka,
mimofddném nadani £23kd, podplrnych opatfenich £3kd, zdravotni stav 23k

zaméstnanci; Zaci

Géetni PaM; sprava socidlniho zabezpeéeni; zdravotni pojistovny; zaméstnanci
ne

spisovy Fad - skartaéni plan (min. 5 - max. 50 let)

zaméstnanci; Zaci

ne

zakonik prace; zakony o danich, zdravotnim pojiiténi a socialnim zabezpedeni; zakon o spisové
sluzbé&; zakon o ucetnictvi; kyberneticky zakon;
skolsky zakon a vyhlasky; zakon o pedagogickych pracovnicich; spravni fad

nemoZnost plnit zakonnou povinnost

Stranka 2 List1
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Ucel zpracovani osobnich tdaji:

Technicka a organizacni bezpecnostni opatieni:

Za spravnost zodpovida:

Platnost od:

SMERNICE O OCHRANE OSOBNICH UDAJU

Pripravil zvas, 21.5.2018

personalni agenda

mzdova agenda

ucetni agenda

FKSP

gkolni matrika a povinna dokumentace kol
inkluze

tvorba posudkd, potvrzeni

prijimaci fizeni

gkolska rada

agenda BOZ a BOZP, PO, evidence draz(
prihlaska ke stravovani

cipové karty - vydej ob&dl

evidence ubytovanych Zak(, externich ubytovanych
projekty

spisova sluzba

administrace web, sprava ICT

kamerovy systém

lyzarsky, vodacky kurz, exkurze, soutéze

fyzicka bezpecnost
procesni bezpeénost
elektronicka bezpecnost

povérenec pro ochranu osobnich udaji

25, kvétna 2018

Stranka 3

€.). S5R 182/2018

Stranka 3
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Priloha ¢. 3

Odpovédna osoba za ochranu osobnich dat v SSR a ZS Sobéslav:

Dana Jezkova, vedouci provozné ekonomického useku, persondlni a mzdova ucetni
Stredni skola femeslna a Zakladni Skola, Wilsonova 405, 392 01 Sobéslav
tel. +420 389 822 802; info@ssrsobeslav.cz; ID datové schranky 8g6pjkd

Povérenec pro ochranu osobnich udaji:

Ing. Miroslava Nejezchlebova

Zafizeni pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikl a Stfedisko sluieb $koldm, Ceské
Budéjovice, Nemanickd 7, kontaktni misto a dorucovaci adresa: Komenského 2235,
390 02 Tabor; tel. + 420 608 057 836; gdpr@zvas.cz;


mailto:gdpr@zvas.cz

SMERNICE O OCHRANE OSOBNICH UDAJU

€.J. S5R 182/2018

Priloha ¢. 4

Prehled informacnich tokt osobnich tidaju a odpovédnych osob?

Zaméstnanci
Cinnost Odpovédné osoby (funkce)
os Zpracovani OU | Piedani OU Pfistup k OU | Ulozeni OU

Z4dost 0 zaméstnani ucetni PAM Kdo: ucetni PAM ucetni PAM ucetni PAM
Komu: | feditel reditel

Osobni dotaznik ucetni PAM Kdo: ucetni PAM ucetni PAM ucetni PAM
Komu: | reditel reditel

Vypis z trestniho rejstiiku ucetni PAM Kdo: ucetni PAM ucetni PAM ucetni PAM
Komu: | feditel reditel

Zprava z lékarské prohlidky ucetni PAM Kdo: ucetni PAM ucetni PAM ucetni PAM
Komu: reditel

Pracovni smlouva ucetni PAM Kdo: ucetni PAM ucetni PAM ucetni PAM
Komu: | feditel reditel

Dohody o provedeni prace (o | ucetni PAM Kdo: ucetni PAM ucetni PAM ucetni PAM

pracovni ¢innosti) Komu reditel reditel

Platovy vymér ucetni PAM Kdo: ucetni PAM ucetni PAM ucetni PAM
Komu: | feditel reditel

Mzdové podklady: ucetni PAM Kdo: vedouci Useku ucetni PAM ucetni PAM

dochazkovy list Komu: | Gcetni PAM

Mzdové podklady: doklady o ucetni PAM Kdo: zameéstnanec, ved.useku ucetni PAM ucetni PAM

nepfitomnosti Komu: | acetni PAM

Mzdové podklady: ucetni PAM Kdo: reditel ucetni PAM ucetni PAM

mimoradné odmény Komu: | ucetni PAM reditel

Mzdové podklady: osobni ucetni PAM Kdo: reditel ucetni PAM ucetni PAM

priplatky Komu: | ucetni PAM reditel

Mzdové podklady: zvlastni ucetni PAM Kdo: reditel ucetni PAM ucetni PAM

priplatky Komu: | ucetni PAM reditel

Mzdové podklady: specialni ucetni PAM Kdo: reditel ucetni PAM ucetni PAM

priplatky Komu: | ucetni PAM reditel

Mzdové podklady: priplatky ucetni PAM Kdo: zaméstnanec, ved.Useku ucetni PAM ucetni PAM

za délenou sménu Komu: | ucetni PAM reditel

Mzdové podklady: evidence ucetni PAM Kdo: vedouci Useku Ucéetni PAM Ucéetni PAM

prespocéetnych hodin Komu: | Ucetni PAM feditel

Mzdové podklady: evidence ucetni PAM Kdo: vedouci Useku ucetni PAM uéetni PAM

presc¢asovych hodin Komu: | Ucetni PAM feditel

Vyplatni listky ucetni PAM Kdo: ucetni PAM ucetni PAM ucetni PAM
Komu:

Mzdové listy ucetni PAM Kdo: ucetni PAM ucetni PAM ucetni PAM
Komu: reditel

Prihlaska do kurzu, na skoleni | zast.feditele Kdo: zast.reditele zast.reditele zast.reditele
Komu:

Prihlaska ke stravovani vedouci 8 Kdo: vedouci SJ vedouci SJ vedouci SJ
Komu:

Osveédceni o absolvovani zastupce reditele Kdo: ZR, ved.useku ucetni PAM ucetni PAM

kurzu, skoleni ... ved.Useku Komu: | ucetni PAM reditel

Prezencni listiny na ucetni PAM Kdo: ucetni PAM ucetni PAM ucetni PAM

provoznich poradach Komu:

Prezencni listiny na povéreny ucitel Kdo: povéreny ucitel zastupce reditele zastupce reditele

pedagogickych radach Komu: | zastupce feditele

1 Sprévce si vybere tabulky, které se tykaji jeho ¢innosti, a pfipadné v nich doplni dalsi ¢innosti
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Prezencni listiny na akcich ekonom Kdo: ekonom ekonom ekonom

financovanych z FKSP Komu:

Prezencni listiny na skoleni hospodarka Kdo: hospodarka hospodarka hospodarka

BOzP Komu

Prohlaseni k dani z pfijma ucetni PAM Kdo: ucetni PAM ucetni PAM ucetni PAM

fyzickych osob ze zavislé Komu

¢innosti

Zadosti zaméstnanct ucetni PAM Kdo: ucetni PAM ucetni PAM ucetni PAM
Komu: | feditel reditel

Potvrzeni vystavené ucetni PAM Kdo: ucetni PAM ucetni PAM ucetni PAM

zaméstnanclim Komu:

Platova rozvaha ucetni PAM Kdo: ucetni PAM ucetni PAM ucetni PAM
Komu: | reditel reditel

Zakladni skola

& t Odpovédné osoby (funkce)

innos Zpracovani OU | Predani OU Pfistupk OU | Ulozeni OU

Pfihlaska k zapisu k povinné zastupce feditele Kdo: zastupce reditele zastupce feditele | zdstupce reditele

Skolni dochdazce Komu: reditel

Prihlaska (zapisni listek) do zastupce reditele Kdo: zastupce reditele zastupce reditele zastupce reditele

skolni druziny (Skolniho Komu: vychovatelka SD

klubu)

Tridni kniha pro druzinu a zastupce reditele Kdo: zastupce reditele zastupce reditele zastupce reditele

skolni klub Komu: vychovatelka SD

Prihlasky ke vzdélavani — zastupce reditele Kdo: zastupce reditele zastupce reditele zastupce reditele

studiu ve stfedni Skole Komu:

Zapis zaka zastupce reditele Kdo: zastupce reditele zastupce reditele zastupce reditele
Komu:

Skolni matrika — vstupni zastupce reditele Kdo: zastupce reditele zastupce reditele zastupce reditele

udaje Komu:

Skolni matrika — zmény tdaj | zastupce feditele Kdo: zastupce reditele zastupce reditele zastupce reditele
Komu:

Skolni matrika — predavani zastupce reditele Kdo: zastupce reditele zastupce reditele zastupce reditele

udajll pfi sbéru dat Komu: | feditel

Skolska rada — volby zastupce reditele Kdo: zastupce reditele zastupce reditele zastupce reditele
Komu: | feditel

Skolskd rada — evidence zastupce feditele Kdo: zastupce reditele zastupce reditele zastupce reditele
Komu: | Feditel

Evidence Skolnich draz( zastupce reditele Kdo: zastupce reditele zastupce reditele zastupce reditele
Komu:

Sprava webovych stranek povéreny pracovnik | Kdo: povéreny pracovnik | zastupce reditele povér.pracovnik
Komu: | zastupce Feditele, R | Feditel

BOZP — seznamy zastupce feditele Kdo: zastupce reditele zastupce reditele zastupce reditele
Komu:

Osobni spis zaka, studenta tridni ucitel Kdo: tfidni ucitel zastupce feditele | tfidni ucitel
Komu: | zastupce feditele

Tridni kniha tridni ucitel Kdo: tidni ucitel zastupce reditele zastupce reditele
Komu: | zastupce feditele

Katalogovy list tridni ucitel Kdo: tridni ucitel zastupce reditele zastupce reditele
Komu: | zdastupce reditele

Vysvédceni tridni ucitel Kdo: tridni ucitel zastupce reditele zastupce reditele
Komu: | zast.feditele,feditel | tfidni ucitel

Vypis vysvédéeni 1. pololeti tridni ucitel Kdo: tridni ucitel zéstupce feditele | zastupce feditele

nebo Komu: | zast.feditele,feditel | tfidni ucitel

vypis z katalogového listu

Vylety, exkurze ucitelé Kdo: ucitelé zastupce reditele zastupce reditele
Komu: | zastupce feditele
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Zaznamy z pedagogickych zastupce reditele Kdo: zastupce reditele zastupce reditele zastupce reditele

rad Komu:

Potvrzeni vystavené zastupce reditele Kdo: tiidni ucitel zastupce reditele | tfidni ucitel

zdkonnym zastupclm, Zakiim Komu: | zastupce feditele

Stredni Skola

Cinnost Odpovédné osoby (funkce)

Zpracovani OU | Piedani OU Pfistup k OU | UloZeni OU

Prihlasky ke vzdélavani — studiu sekretarka Kdo: sekretarka sekretarka zast.feditele

ve stfedni Skole Komu: feditel, ZR zast.reditele

Zapis zaka sekretarka Kdo: sekretdrka sekretdrka sekretdrka
Komu: | Feditel, ZR zast.feditele

Skolni matrika — vstupni Gdaje sekretarka Kdo: sekretarka sekretarka sekretarka
Komu: feditel, ZR feditel, ZR

Skolni matrika — zmény Gdajt sekretarka Kdo: sekretdrka sekretdrka sekretdrka
Komu: | Feditel, ZR feditel, ZR

Skolni matrika — predavani udajii | sekretaika Kdo: sekretarka sekretarka sekretarka

pfi sbéru dat Komu: feditel, ZR feditel, ZR

Skolska rada — volby zast.reditele Kdo: zast.feditele zast.feditele zast.feditele
Komu: feditel

Skolskd rada — evidence zast.feditele Kdo: zast.feditele zast.feditele zast.feditele
Komu: feditel

Evidence Skolnich urazl sekretarka Kdo: sekretarka sekretarka sekretarka
Komu:

Sprava webovych stranek povéreny pracovnik Kdo: povéreny pracovnik feditel, ZR povéreny pracovnik
Komu: | zastupce feditele, R

BOZP — seznamy hospodarka Kdo: hospodarka hospodarka hospodarka
Komu:

Osobni spis Zaka, studenta tridni uditel Kdo: tridni ucitel tridni ucitel tridni ucitel
Komu: zast.feditele zast.feditele

Ttidni kniha tfidni ucitel, ucitelé Kdo: tridni uditel, uditelé tridni uditel, uditelé, tridni uditel
Komu: zastupce reditele zast.feditele

Katalogovy list tridni ucitel Kdo: tidni ucitel tidni ucitel tidni ucitel
Komu: zast.feditele zast.feditele

Vysvédceni tridni ucitel Kdo: tridni ucitel tridni uditel tridni ucitel
Komu: zast.reditele, reditel zast.reditele

Vypis vysvédceni 1. pololeti nebo | tfidni ucitel Kdo: tidni ucitel tidni ucitel tidni ucitel

vypis z katalogového listu Komu: zast.reditele, reditel zast.feditele

Vylety, exkurze ucitelé Kdo: ucitelé zastupce reditele zastupce reditele
Komu: zastupce reditele

Predseda zkusebni komise zast.reditele Kdo: zastupce reditele zastupce reditele zastupce reditele
Komu: reditel

Smlouvy o odborné praxi zaka zastupce feditele Kdo: zastupce reditele zastupce reditele zastupce reditele
Komu: reditel

Deniky odborného vycviku ucitelé OV Kdo: ucitelé OV zastupce reditele ucitelé OV
Komu: zast.feditele

Zaznamy z pedagogickych rad povéreny pracovnik Kdo: povér.pracovnik zastupce reditele povér.pracovnik
Komu: zast.feditele

Potvrzeni vystavené zdakonnym sekretarka Kdo: sekretarka zastupce reditele sekretarka

zastupcum, Zakiim Komu: feditel, zast.reditele

Domov mladeze

&innost Odpovédné osoby (funkce)

Zpracovani OU Pfedani OU Pfistupk OU | Ulozeni OU

Pfihlasky do domova vedouci vychovatelka | Kdo: ved.vychovatelka ved.vychovatelka, | vedouci

mladeze Komu: vychovatelka

Osobni spis zaka vychovatelé Kdo: vychovatelé vychovatelé vedouci
Komu: | ved.vychovatelka ved.vychovatelka | vychovatelka

Denni zaznam vychovatelé Kdo: vychovatelé vychovatelé vedouci
Komu: ved.vychovatelka | vychovatelka

Denik vychovatelé Kdo: vychovatelé vychovatelé vedouci
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Komu: | ved.vychovatelka ved.vychovatelka | vychovatelka
Prikaz zaka vychovatelé Kdo: vychovatelé vychovatelé vedouci

Komu: | ved.vychovatelka ved.vychovatelka | vychovatelka
Potvrzeni vystavené vedouci vychovatelka | Kdo: ved.vychovatelka ved.vychovatelka | vedouci
zakonnym zastupcim Komu: vychovatelka

Skolni jidelna
&innost Odpovédné osoby (funkce)
Zpracovani OU Piedani OU Piistupk OU | Ulozeni OU
Prihlasky ke stravovani vedouci SJ Kdo: vedouci SJ vedouci SJ vedouci SJ
Komu:
Zaznam stravovanych osob | vedouci S Kdo: vedouci SJ vedouci SJ vedouci SJ
a poplatkd v S) Komu:




